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Anerkannter Träger freier Jugendhilfe 

 
Mitarbeiter*in Social Media (m/w/d)  in 

der Landesgeschäftsstelle des NABU 

Berlin in Pankow 

 
Für die Geschäftsstelle des NABU Landesverband Berlin e.V. 

suchen wir spätestens zum 01. Januar 2027  eine*n engagierte*n 
Mitarbeiter*in (m/w/d) für die Betreuung unserer Social-Media-

Kanäle in Teilzeit (20h/Woche).  

Der Naturschutzbund (NABU) Deutschland engagiert sich seit 1899 für 

Mensch und Natur. Mit bundesweit knapp 900.000 Mitgliedern und 

Fördernden ist er der mitgliederstärkste Umwelt- und 

Naturschutzverband in Deutschland. Der NABU Landesverband Berlin 
hat mit über 24.000 Mitgliedern eine starke Stimme in der Hauptstadt. 

Neben der Landesgeschäftsstelle und der Wildvogelstation setzen 

sich Aktive aus knapp 20 Fach- und Bezirksgruppen und der 

Naturschutzjugend für die Natur in der Hauptstadt ein. 

Die Geschäftsstelle des NABU-Landesverbandes Berlin befindet sich 

im Norden Berlins, im Bezirk Pankow. Von hier aus wird das 

Engagement des NABU Berlin für den Naturschutz in der Stadt 
organisiert, es werden Bürger*innenberatungen und Veranstaltungen 

angeboten. 

 
Ihre Aufgaben:   

• Redaktionelle Planung und Entwicklung von Social-Media-

Inhalten und -Formaten für die Kanäle des NABU Berlin (in 

erster Linie Instagram, Facebook und TikTok) 

• Produktion und Veröffentlichung von Social-Media-Content – 

sowohl Reels, Kurzvideos und TikTok-Beiträge als auch 

statische Posts für Instagram und Facebook 

• Foto- und Videoaufnahmen bei NABU-Aktionen, 
Veranstaltungen und Pflegeeinsätzen sowie deren 

Aufbereitung für Social Media 

• Community Management  

• Beobachtung aktueller Social-Media-Trends und 
Weiterentwicklung der Social-Media-Kommunikation des 

NABU Berlin  

• Auswertung und strategische Analyse der Performance von 

Social-Media-Inhalten 
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Was Sie mitbringen: 

• Sie verfügen über praktische Erfahrung in der Betreuung und 

Weiterentwicklung von Social-Media-Kanälen und kennen die 

Besonderheiten verschiedener Plattformen, insbesondere 

Instagram und TikTok 

• Sie haben Erfahrung in der Produktion von Social-Media-
Content und ein gutes Gespür für Text, Bild und Video. 

Idealerweise können Sie Inhalte selbst fotografieren, filmen 

und bearbeiten und stehen bei Bedarf auch gerne vor der 
Kamera 

• Eine Ausbildung oder ein Studium im Bereich 

Kommunikation, Medien, Marketing oder einem verwandten 

Fach ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

• Sie verfügen idealerweise über solide Grundkenntnisse im 

Natur- und Artenschutz und können eigenständig zu Themen 

aus diesem Bereich recherchieren 

• Sie können komplexe Sachverhalte verständlich, kreativ und 
zielgruppengerecht aufbereiten, ohne dabei inhaltliche 

Genauigkeit aus dem Blick zu verlieren 

• Sie sind stil- und textsicher in der deutschen Sprache  

• Sie haben ein gutes Gespür für Social-Media-Trends, Formate 

und Storytelling und Freude daran, neue Ideen 
auszuprobieren 

• Sie arbeiten eigenständig, zuverlässig und kreativ und 

bringen zugleich Freude an Kommunikation und Teamarbeit 

mit 

• Sie interessieren sich für Natur-, Umwelt- und 

Stadtentwicklungsthemen und können sich mit den Zielen 

und Anliegen des NABU Berlin identifizieren 

• Sie besitzen idealerweise einen Führerschein der Klasse 3 
  

Wir bieten Ihnen:  

• ein Beschäftigungsverhältnis im Umfang von 20  Wochen-

stunden befristet für 2 Jahre, eine Entfristung wird angestrebt 

• eine angemessene Vergütung je nach Qualifikation in 

Anlehnung an TVL-6 

• einen Zuschuss zum BVG-Jobticket 

• 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage Woche 

• betriebliche Altersvorsorge 

• die Möglichkeit zum Homeoffice   

• ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit Arbeitsort Berlin 

• ein angenehmes Arbeitsklima sowie eigenständiges und 

verantwortungsvolles Arbeiten in einem engagierten und 
fröhlichen Team  
 

Wir legen Wert auf Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, 

unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 

Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. 



Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. * 

Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte ab sofort 

ausschließlich per E-Mail im PDF-Format (max. 5 MB, ein 

zusammenhängendes PDF-Dokument: Anschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse) an bewerbungen@nabu-berlin.de. Im Betreff bitte den 

Jobtitel vermerken! 

Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau Corinna Dollenmayer  

wenden: cdollenmayer@nabu-berlin.de und 0157-83053861. 

Die Ausschreibung ist gültig, solange sie Online zu sehen ist. 

Im Zusammenhang mit der Durchführung des Auswahlverfahrens und 

ggf. der Einstellung werden die Daten der Bewerber*innen 

elektronisch gespeichert und verarbeitet [gem. § 6 BlnDSG]. Eine 

Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. 

 

*Leider sind die Räumlichkeiten der NABU Berlin 

Landesgeschäftsstelle nicht barrierefrei zugänglich. 
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